ROVRACAO
ESTATUTO DA ONG MARESOM DOS QUILOMBOLAS DA ILHA BE, WA)
SUA DIRETORIA . Of/ee

Aos 12 dias do més de abril de 2018 as 19:30, foi realizada a Assentbleia
Geral, para a escolha da Diretoria da ONG , € aprovacéao do Estatuto, na sede
provisoria na Rua da Caeira, n° 89 Térreo em Itha de Maré Praia Grande CEP:
42500-710 Salvador Bahia. Estiveram reunidos com a seguintes pauta,
Fundagdo da ONG, aprovacio da diretoria e do estatuto, a escolha do nome
da instituicdo, iniciamos com a histéria de 40 anos do Maresom, sua
importancia para a comunidade, os projetos ja desenvolvidos, a importancia
do resgate do Maresom primeira manifestacdo cultural, a proposta de
regulamentar como instituicdo trazendo a histéria da regido, das primeiras
atividades dos quilombolas da ilha, falamos da responsabilidade dos
compromissos das necessidades e da realidade das comunidades, dos
direitos dos quilombolas da llha de Maré, entramos em acordo, em
unanimidade escolhemos para presidente Luciete Neves dos Santos, para
tesoureiro, Eliomar Neves dos Santos, secretaria, Lucinete Paixdo Neves dos
Santos, para conselho fiscal, Josmar das Neves Santos, Renato das Neves
Paulo e Goncgalo José dos Santos, nio sendo registrado em ata nenhuma
discordéncia com relagéo a escolha da Diretéria dos fundadores da ONG, fica
registrado em ata os diretores para continuar os trabalhos que ja sao
desenvolvidos 4 anos, seguindo o estatuto junto com a ata de fundagao da
ONG, foi dado a palavra a presidente eleita, passo ler o estatuto ja redigido %
em seguida aprovado por estar apto a realidade atual da regido e com as | |
consideragdes finais a presidente continuou com a fala fortalecend
importancia da inclusdao social do cumprimento do estatuto da \
responsabilidade de continuar com nossos projetos e agregar novas
oportunidades na geracdo de emprego e renda para o desenvolvimento local
das comunidades da ilha e adjacéncias , apoiar, orientar os jovens e adultos
na qualificacdo e desenvolvimento de habilidades profissionais, para que
possam melhorar a qualidade de vida e acessar seus direitos, as reunides
serdao bimensais, foi aprovado em assembléia todas as propostas citadas ,
nada mais havendo a trata foi encerrada a Assembleia Geral no qual redigi e
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ESTATUTO DA ONG MARESOM DOS QUILOMBOLAS DA ILHA DE MARE ,)) Q&[
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DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO. Ca

A ONG Maresom dos Quilombolas da llha de Maré, fundada 27 de setembr@'d 5‘00 Yo

2014, entretanto sendo formalizada com contrato em 12 de abril de 2018, conf’eb "%

sede provisoria nesta capital Rua da Caeira, n° 89 térrea, Praia Grande ilha de {‘90 &
(e}

Maré, CEP: 42500-710 Salvador Bahia, constituida sem prazo de duracdo, com
finalidade de defender, representar e zelar pelos direitos constitucionais das
comunidades tradicionais da ilha de Maré e adjacéncia, sem fins econdmicos,
sem cunho lucrativo promocional, obedecendo aos principios da livre
organizacio prevista 10.406/2002 e 11.127, DE 28 de junho de 2005 podendo
atender a todos a quem a ela se associem, independente de classe social,
autdbnoma ndo subordinada a nenhum conselho, instituicdes, organizagses,
sindicatos existente.

- DOS FINS

Melhorar a qualidade de vida de seus associados em geral, defendendo-
0s; organizando-os politicamente, ambientaimente, educacionalmente
desenvolver trabalho social junto aos idosos, jovens, aduitos, criancas e
adolescente e pessoas com deficiéncia, acessar os direitos garantidos
pela constituicdo, gratuitamente beneficios alcangados junto aos éi'géos
Municipais, Estaduais, Federais e Iniciativa Privada, defender os
interesses dos seus associados: '

. Representar seus afiliados nas esferas politica, defender seus
interesses no acesso a saude, educagdo, seguridade social, bem estar w

social, esporte, lazer, estimular apoiar manifestagées e iniciativas em
favor das comunidades quilombolas das comunidades vizinhas, a fim de
proporcionar uma qualidade de vida através da democracia e acesso as
politicas publicas; '

Il. Buscar firmar parceria com InstituicOes, INSS, convénio, organizacdes
publicas, privadas e fundacgdes, fazer intercambio.

lil. Trabalhar elementos da cultura brasileira e dos povos influentes em
nossa formacdo social, defender os associados em juizo e fora dele,
prestar assisténcia educativa sindical, assisténcia técnica social;

IV. Defender, zelar pelas terras quilombolas, protegendo-as de
conquistas, ocupacoes ilegais,

Paragrafo primeiro - Ocupar espacos inutilizados e terras, para
construgdc de espacos, sedes, quadra de esporte, campo de futebol,
estadio e outras necessidades comunitaria, afl?‘n desenvolver a cultura,
promover a arte, lazer, infraestrutura, empreendedonsmo o turismo nas
regides:
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tem autonomia de decidir os fins das terras dos qunombolgs d

Maré, a fim de resolver os probiemas sociais que envolvem ‘85 NN
remanescentes da llha de Maré, garantir a qualidade de vida, buQQa %, /Z
maneiras de suprir com a falta das politicas publicas para"f@,
desenvolvimento da comunidade; 900

Paragrafo terceiro- A ONG pode criar outros projetos representativos
como biocos carnavalesco podendo inseri, criar grupos participando das
festas populares nacionais;

V. Apoiar, programas e projetos para jovens, adulto, crianca e idosos;
Paragrafo Unico ~ promover a sustentabilidade, a educacdo ambiental;

VI. Estimular as organizacdes nacionais e internacionais no objetivo deste

da regido, acompanhar o calendario festivo, fazer intercambio;

IX. Desenvoiver projeto na area do turismo de forma sustentavel,

envolvendo a cultura local como referéncia, a fim de atrair pessoas héa
\

visitar a llha;

Paragrafo Unico - amparar os pescadores, 0s canoeiros, os artesdos e 0s
trabalhadores rurais, podendo emitir declaracbes se assim for
necessarios, mostrando que a ONG, suprira com as necessidades das
que hé ela apelar.

X. Desenvolver atividades relacionadas as areas digitais, promovendo a
criacdo de informacdo através dos meios de comunicacdes de radios
comunitarias;

Xl. Criar estratégia de desenvolvimento das comunidades;

Paragrafo tnico: Criar empresas, fabricas, apoiar pequenos projetos de
industrializagao, mini empreendedores;

__lI-DOS ASSOCIADOS

A ONG, contara com um numero ilimitado de associados, podendo filiar-
se somente maiores de 18 anos (dezoito) anos, distinguidos em quatro
categorias:

uwa:LmQﬁ 0 /_‘105«3 (

Estatuto;
Vii. Desenvolver projetos educacionais, meic ambientes, esportivos,
teatrais, eventos musicais a fim de resgatar e apoiar a cultura os eventos  ° )
tradicionais da ltha de Maré; N
Vill. Criar atividades de pesquisas, filmagens, gravacdes que divulguem a
cultura Afra Brasileira, Samba de roda, samba reggae, as festa populares
N




(&
e i
/210 ¥
- SO,
- . = A o &
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lli. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
alcancados pela entidade;

IV. Associados contribuintes: os que contribuem mensaimente

V. Os nativos da ilha de Maré, os que possuem a certificacdo de
quilombolas, negros, pessocas que se declaram como quilombolas, filhos
de nativos, casados com nativos, podem afiliar-se a instituigdo tendo os
mesmos direitos como integrante das comunidades,

1l DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Paragrafo Gnico — Por descontentamento e depredagdo do patriménio ’
_ podera ser expulso da comunidade por decisdo da assembleia geral.
-/

S3o direitos somente dos associados quites com suas obrigacdes

sociais: L &
I

Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto; '

Il. Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste
estatuto;

lll. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do E %

Conselho Fiscal;

IV - DA ADMISSAQ DO ASSQOCIADO

A admissdo dos associados a organizacdo se dara independente de
classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crencga religiosa, e para
seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricédo, e
submete-la a aprovacdo da Diretéria Executiva, que observara os
seguintes critérios:

l. Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito -
anos, autorizacdo dos pais ou responsaveis;
Il. Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacdo na

Entidade e fora dela, os principios nele definidos;

. Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

IV. Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢des associativas.
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E direito o associado demitir-se quando julgar necessério, protocgp@ Qo’of/ S
junto Secretéaria da Associagéo seu pedido de demissio. °fo,7. @4
87
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Vi - DA EXCLUSAOQ DO ASSQOCIADO
. Exclusao do associado se dara nas seguinies questoes:
I. Grave violagao do Estatuto
ll. Difamar a Associacdo, seus membros, associados ou objetos;
[i. Atividades que contrariem decisOes de Assembléias;
V. Desvio dos bons costumes;
V. Conduta duvido;a, atos ilicitos ou imorais;

Vl. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuicoes
associativas;

Vil. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido ) w
mediante o pagamento de seu debito junto a tesouraria da Associagio.

Paragrafo - Gnico a perda da qualidade de associado sera determinada i
pela Diretéria Executiva, cabendo sempre recursos a Assembléia Geral. \

Vil - DA COMPETENCIA PRIVATIVA DA ASSEMBLEIA GERAL

As assembleias Gerais decidirdo por quérum estabelecido no estatuto, e
tera as seguintes prerrogativas: \

I. Destituir os administradores;
il. Reformular o Estatuto;
Ill. Eleger os administradores;
Viil - DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
1. Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestagdo de contas;
Il. Decidir em ultima instancia;

lll. Decidir e zelar pelas terras que possuem certificagbes, facilitar as
certificacdes das comunidades que ndo possuem se assim, for da
vontade de seus moradores.

IV. Gerenciar, ocupar espagos nac utilizados para construir espagos,
pracas se assim for necessario para o desenvolvimento social;
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quilombolas da llha de Maré e das comunidades vizinhas e aqueleé’
dela necessite.

V. Tem autonomia de decidir, defender os direitos e mteré§q3_s$zgg‘;,‘l;wos
o,

Vi. Cuidar do patriménio histérico cultural da llha de Maré;

VIl. Criar secretarias, conselhos, sedes, espacos, fazer intercambio com
as escolas com as esferas politica nacional;

iIX - DO DIREITO DA CONVOCACAQ

Assembleia Geral se reunird quando convocada pelo presidente, pelo

conselho fiscal, ou um quinto dos associados, que subscreverdo e
especificardo os motivos da convocagao:
Paragrafo — inico dos 6rgaos administrativo da instituicédo:

I. Diretoria Executiva;

il. Conselho Fiscal; B ‘%
" =

— DA DIRETORIA

A Diretoria Executiva da Associacao, sera formada de 03 componentes 01 \ é,\
(um) Presidente, 01 (um) Secretario, 01 (um) Tesoureiro, 03 (Trés) Q
conselho fiscal reunir-se a ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando houver convocacao de seus membros, nos %
termos da lei:

X1 -~ COMPETE A DIRETORIA
I. Dirigir a ONG de acordo com o presente estatuto, administrar

patriménio social, promovendo o bem geral da entidade e dos
associados;

ll. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisdes
assembléia Geral;

il Proteger as comunidades e aplicar as leis de protegdo aos
remanescentes quilombolas, seus territérios, sendo eles pescadores e
pescadoras profissionais, trabalhadores rurais, podendo representa-los
nos orgaos competentes e emitir declaragdes se for necessario;

Ill. Promover e incentivar a criacdo das comissdes com a fungado de
desenvolver cursos profissionalizantes e atividades culturais esportivas;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;
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P fo unico: A ilombol ; itima Ss. %
aragrafo unico: As terras quilombolas e sua area maritima 5 o i,
jurisdicdo administrativa da instituicdo, podendo a diretoria "905 -
estratégia de organizacdo no transporte aquatico, zelar pelos manguezals‘q(,,O '"/Qq
e terras pesqueiras se assim for de interesses e necessidade de seus ”ee
membros; (]

V. Elaborar o orcamento anual;

Vi. Apresentar a Assembléia Geral na reunido anual o relatério de sua
gestdo prestar contas referentes ac exercicio anterior;

Vil. Admitir e demitir associados; \
Paragrafo primeiro — As decisbes da diretoria deverdo ser tomadas por

maioria dos votos, com participagdo garantida da maioria simples dos

seus membros, cabendo ao presidente em caso de empate o voto de \!Q
minerva.

Paragrafo segundc -~ a diretoria podera doar as comunidades bens
adquiridos pela instituicdo, a fim de promover a arte, cultura, e o
desenvolvimento sustentavel iocal;

Paragrafo terceiro - Construir estratégia para o crescimento econdémico
da regiado, construir conselhos, espaco culturais;

Paragrafo terceiro - Apoiar projetos, participar, a acompanhar o
calendario festivo da regido, patrocinar e encaminhar local;

Xil - COMPETE AO PRESIDENTE ' §

I. Representar a ONG ativa e passivamente, perante os 6rgdos Publico,
Judicial e extrajudicial, inclusive em Juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir advogados para o fim que julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

[ll. Convocar Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

IV. Juntamente com o tesoureiro ou sem abrir, movimentar, endossa
pagar, assinar cheques, recibos, titulos, encerrar contas bancarias
individual ou conjunta;

V. Organizar um relatério contendo balanco do exercicio financeiro e os

principais eventos do ano antenor, apresentando- o 4 Assembléia Geral
Ordinaria;

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixados seus \\
vencimentos, podendo licencia-los, suspende-ios ou demiti-los;
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Parégrafo Unico ~ Competente ao Secretério - Auxiliar e%gp ‘ rd"s f%
presidente em suas faltas e impedimentos; e,, ) %Ofe
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Xill - COMPETE AQ SECRETARI ”’of,ée 1
%

| Redigir emanter transcri¢do em dia das atas das Assembléias Gerais e
das reunies da Diretoria;

Il. Redigir a correspondéncia da Associagdo;

lll. Manter e ter sob quarda o arquivo da Associagéo;

IV Dirigir  supervisionar todo o trabalho da Secretéria; x%
XIV- COMPETE AQ TESOUREIRO \%

|. Manter em contas bancarias, juntamente com o presidente, os valores
da Associagao, podendo aplica-lo, ouvida a diretoria;

Il. Assinar com o presidente, os cheques;

ill. Efetuar pagamento autorizado e recebimentos; B DQ
IV, Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade; - Q |
V. Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e balango anual;

VL. Fazer anualmente a relacdo dos hens da Associagdo, apresentando-a °
quando solicitado em Assembléia Geral;

XV - DO CONSELHO FISCAL

0
Conselho fiscal, que sera composto por trés membros, e ferd as
sequintes contribuictes:

|. Examinar os livros de escrituracdo da Associacdo;

I Oninar & dar narecarae enhre halaneoe o relatarine financeirn a contahil
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Extraordinariamente, sempre que convocado pelo P&;‘sn %e/r’?‘%
Associacdo, pela maioria simples dos membros ou pela nf&q,r Y, €

membros do préprio Conselho Fiscal; e—q
XVi - DO MANDATO

As eleigbes para a Diretoria Executiva e conseiho Fiscal realizar-se -
conjuntamente de 04 ( quatro) em 04 ( quatro ) anos por chapa completa
de candidatos apresentada a Assembiéia Geral, podendo seus membros
ser reeleitos:

XVil - DA CONVOCACAQ E DAS VANTAGENS ESPECIAIS

As eleicdes para, a Diretéria Executiva e o Conselho Fiscal serdo
convocadas por edital fixadc na sede, com antecedéncia minima de 60 (
sessenta) dias do término dos seus mandatos. Nos primeiros 15 ( quinze)
dias deverdo ser registradas na secretaria as chapas concorrentes. Pode
ser eleifo a qualguer cargo, todo associado contribuinte pessoa fisica
maior de 18 anos (dezoito) anos, quite com as obrigagdes sociais, e com
pelo menos 03 (trés) meses de Associagdo, comprovados através da
Secretaria da Associagao. -

Xiil - DA PERDA DO MANDATO

Perdera o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem
em:

I. Malversacao ou dilapidagao do Patriménio Social;
ll. Grave violacao deste Estatuto;

lit. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, sem a expressa comunicagado
a secretéria da Associagéo;

IV. Aceitacéo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo
da Associacao;

V. Conduta duvidosa.

Paragrafo Unico - A perda do mandato sera declarada pela Diretoria
Executiva e homologada pela Assembléia Geral convocada somente para |
este fim, no termos da Lei, onde sera assegurado o amplo direto de
defesa; ,

XIX - DA RENUNCIA
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Em caso de reniincia de qualquer membro da Diretoria Ex%cutlva ot ore(;e f"fa
Conselho Fiscal o cargo sera preenchido pelos associados em %e ‘os %
as suas obrigacoes: nte RN

4(,,0 4

. % 5 . £ . . . y
Paragrafo Primeiro - o pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ’?a%
seguir protocolado na secretaria da associacdo, que o submetera dentro

do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a deliberagdo da Assembléia

Geral, pode ser substituido por outro membro se for decidido em )
assembleia, ndo sera necesséario novo registro.
Paragrafo segundo- ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal qualquer dos sécios poderd convocar a Assembléia Geral que
elegera uma comissao eleitoral de 5 (cinco) membros, que administrara a \f
entidade, fara realizar novas eleicdes no prazo de 30 (trinta) dias. Os

membros eleitos nestas condigdes complementardo o mandato dos

renunciantes. %

XX - DA REMUNERAGAO

A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, nao receberdo nenhum tipo de

renumeragio de qualquer espécie ou natureza pelas suas atividades -
exercidas na associagao. ,

Paragrafo tnico: A diretoria pode contratar profissionais para ocupar
cargos em projetos desenvolvidos pela instituigdo, assim como assinar
carteira e emitir declaragdes, buscar através dos Orgéos publicos e
fundacbes emissdo de certiddes de terras se assim a comunidade
reconhega como tal; ‘

XXI - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os membros ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos.
encargos e obrigagoes sociais da associagao.

XXIi - DO PATRIMONIO
O patriménio da Associagao sera constituido e mantido:
I. Das contribui¢des dos associados contribuintes;

ll. Das doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis
rendas;

lll. Dos aluguéis de imoveis e-juros de titulos ou depositos.

IV. As doacdes feitas pela entidade as comunidades ndo sera reconhecida
como patriménio, provando utilizagao para fins benéficos da comunidade,
pragas, espagos culturais, sedes entre outros.
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Paragrafo (inico — Caso ocorra discordancia, ma admlmstrag.%k/tg NS o
doados podera os fundadores da instituicao tomar providéncias cg‘[’fiys %r 4 /8
para resolugdo do problema. 4

XXHi ~ DA REFORMA ESTATUTARIA

O Presente Estatuto podera ser reformado no tocante & administracao, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacac da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, composta de Associados
contribuintes quites com suas obrigagdes sociais, nos termos da Lei.

XXIV = DA DISSOLUGAO

A associacao podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberacdo da
Assembléia Geral, especiaimente convocada para este fim, composta de
associados quites com suas obrigacbes sociais, n@c podendo ela
deliberar sem voto concorde de dois tercos dos presentes, e obedecendo
aos seguintes requisitos:

i. Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

. Em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com um tergos dos
assocuados,

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucdo social da Associacéo,
liquidado o passivo, os bens remanescentes, serdo destinados a outra
entidade assistencial congénere, com personalidade juridica comprovada,
com sede e atividade preponderante nesta capital e devidamente
registrada nos 6rgdos Publicos.

XXV - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando "
serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da Associacdo, de
conformidade com as disposi¢des legais.

XXVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Associacdo nao distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer
titulo, para dirigentes, associados ou mantedores, sob nenhuma forma ou
pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no
territorio nacional. ’
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XXVIi - DAS OMISSOES
Os casos omissos no
; presente Estatuto serd i i i
Executiva, da Assembiéia Geral. © resolvidos pela Diretors
N
{ |
B

N° 03568281589
Presidente : it
{°REGISTRODETITULOSE
ENTOS ECIVILDE
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Advogado

Cartérie do 5°
Rua Miguel Calmon, 45
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Reconhege por SEMELHANGA a(s)
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Salvador, 30105/2018. Em Test®
RODRIGO OLIVEIRA DOS SANTOS FRf
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'ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DA ONSWEKRESOM DOS

QUILOMBOLAS DA ILHA DE MARE, ATUALIZAGAO DO ENDERECO.E A
REFOMA DO ESTATUTO DA INSTITUICAO.

Aos 15 dias do més de fevereiro de 2019, na Rua Tancredo Neves,
numero 46, as 19h00min, foram convocados a diretoria geral e os principais
interessados para féSarmos da mudan¢a de enderego da instituicdo e a
reformulacéo do estatuto da ONG, com a palavra a presidente que ressaltou a
necessidade das mudancgas para agilizar o CNPJ, motivos relacionados com
territério maritimo, portanto deveriamos fazer as alteragbes necessérias no
estatuto, sendo que a sede mudou de endereco, na Rua Tancredo Neves, n°
46, Praia Grande liha de Maré, Salvador Bahia, antiga Boa vista, a presidente”
fez varias consideragbes sobre a nova sede, das lembrancas dos
ensinamentos da matriarca da familia Neves, onde nossa motivadora,
comecamos a cultuar as tradicdes do samba de roda ,0 afoxé, ternos, a queima
de presépio, lindo amor, reza de Santos Antbnio, uma heranca muito
importante para nossa comunidade e para fortalecer nossé identidade, todos
nés fithos da ltha de Maré pertencemos a mesma familia, nossa vé trouxe uma
tradicdo do oriente e dos caboclos com portugueses além de ter casado com
um descendente de escravo, foi aprovado por todos os presentes o endereco
da ONG e a Reforma do estatuto depois de tudo que foi dito afirmando a
importancia da nova sede, sem mais nada a declarar foi encerrada assembleia
geral, na posicdo secretaria, finalizo com minha a assinatura a do presidente
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ESTATUTO DA ONG MARESOM DOS QUILOMBOLAS DA ILHA DE MARE

X pa DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAO.
A ONG Maresom dos Quilombolas da liha de Maré, fundada ha 43 anos, pelos
filhos dos quilombos da regido, resgate em 27 de setembro de 2014, entretanto
sendo formalizada com contrato em 12 de Abril de 2018, com sede provisxf)ria
nesta capital Rua Tancredo Neves, n°® 46, Praia Grande ltha de Maré, CEP: 42500-
722 Salvador Bahia, constituida sem prazo de duracdo, com finalidade de
defender, representar, zelar pelos direitos constitucionais das comunidades
tradicionais, quilombos da liha de Maré e adjacéncias, sem fins econdmicos,
sem cunho lucrativo promocional, obedecendo aos principios da livre
organizacao prevista 10.406/2002 e 11.127, DE 28 de junho de 2005 podendo
atender a todos a quem a ela recorra, independente de classe social, auténoma
ndo subordinada a nenhum conselho, instituicdes, organizagoes, institutos,

orgéaos publicos, privados e sindicatos existentes.  REGISTRO/AVERBACAC

sy DO
~OMPETENTE FOI EFEEUA =

I. - DOS FINS 5@30N“%c{

LVKOIA M DG LO

Melhorar a qualidade de vida dos povos tradicionais, quilombos de seus
associados, defendendo-os, organizando-os, politicamente, socialmente
ambientaimente, educacionalmente, garantindo direitos dos idosos,
jovens, adultos, criangas, adolescentes e pessoas com deficiéncias,
acessar, facilitar direitos garantidos pela constituigio, alcancar junto aos
orgdos Municipais, Estaduais, Federais e Iniciativa Privada afim de
garantir o desenvolvimento das comunidades, interesses nos avangos
tecnolégicos das comunidades quilombolas e adjacéncias ;

. Representar seus afiliados nas esferas politica, defender seus
interesses, no acesso a satide, educagdo, seguridade social, bem estar
social, esporte, lazer inclusdo digital, social, estimular apoiar
manifestacdes, campanhas e iniciativas em favor das comunidades
quilombolas e vizinhas, a fim de proporcionar qualidade de vida através
das politicas puablicas;

Il. Buscar firmar parceria com Instituicbes, convénio, organizagoes
publicas, privadas e fundagoes.

Ill. Trabalhar elementos da cultura local e brasileira dos povos influentes -
em nossa formacédo social, defender os associados em juizo e fora dele,
prestar assisténcia educativa sindical, juridica , assisténcia técnica
social;

»

IV. Defender, zelar pelas terras quilombolas, protegendo-as de
conquistas, ocupacdes ilegais, apoiar projetos locais,

Paragrafo primeiro - Ocupar espacos inutilizados e terras, para
construcao de espacgos, sedes, quadra de esporte, campo de futebol,

«o@/b
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estadio e outras necessidades comunitaria, libera uso do solo quilombola
para utilidade publica, afim desenvolver a cultura local, protagonismo dos
nativos, oferecer projeto de arte, esporte, cultura, lazer, infraestrutura,
empreendedorismo e o turismo nas regides;

Paragrafo segundo — A ONG Maresom dos Quilombolas da itha de Maré
tem autonomia de decidir os fins das terras dos qguilombolas da ltha de
Maré, a fim de resolver os problemas sociais que envolvem os nativos,
remanescentes da itha de Maré, garantir a qualidade de vida, buscando
maneiras de suprir com a falta das politicas publicas para o
desenvolvimento das comunidades apoiando e executando projetos e
programas;

Paragrafo terceiro- A ONG pode criar, projetos representativos blocos
carnavalesco, fixar-se no carnaval deste municipio e vizinhos, grupos,
apoiar as festas populares locais e nacionais;

V. Criar programas e projetos técnico, educacional, tecnolégico para
jovens, adulto, idosos, crianca, adolescentes, pessoas com deficiéncias,
acompanhamento familiar, uma politica restaurativa; '

Paragrafo dnico - promover a sustentabilidade, educagdo ambiental,
social, politicamente e socialmente:

VI. Estimular as organizagdes nacionais e internacionais no objetivo deste
Estatuto; '

Vil. Desenvolver projetos ambientais, educacionais, culturais, esportivos,
teatrais, musicais, inclusdo tecnoldgica e agricultura familiar a fim de
resgatar e apoiar a cultura os eventos tradicionais da llha de Maré para
desenvolvimento social;

Viil. Criar atividades de pesquisas, filmagens, gravagoes, TV, radios que
divuiguem a cuitura Afro Brasileira, o Samba de roda, samba reggae, as
festa populares da regiso, acompanhar o calendario festivo, fazer
intercambio nacional e internacionalf

IX. Desenvolver, projetos sustentaveis, envolver a cultura local como
referéncia, identidade histérica dos afrodescendentes e povos
tradicionais, ajudar o desenvolvimento pessoal, emprego e renda,
infraestrutura, lazer, empreendedorismo dos artesaos, privatizar as
necessidades dos quilombos e de seus circulares para protagonismo e
empoderamento pessoal e coletivo;

Paragrafo Unico - amparar os pescadores, canoeiros, artesi e os
trabalhadores rurais, podendo emitir declaragées se for necessarios,

W © REGISTRO/AVERBAGAC
COMPETENTE FO EFEIUD0
I —
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fiscalizar projetos voltados aos quilombos, suprindo com os interesses e
necessidades do coletivo.

X. Desenvolver atividades recreativas tecnoldgicas, promover acdes de
resgate, projetos de robética, incluir os meios de comunicagdes, radios
comunitarias, redes sécias, TV para divulgar nossos trabathos;

Xl. Criar estratégia para o desenvolvimento de comunidades na llha de
Maré sem influéncia ou interrupgoes externas;

Paragrafo unico: Criar empresas, fabricas, secretarias, centros,
programas e projetos, apoiar, capacitar mini empreendedores,
comerciantes, agricultores, pescadores e marisqueiras;

1]

il - DOS ASSOCIADOS

A ONG, contara com um niumero ilimitado de associados, podendo filiar-
se somente maiores de 18 anos (dezoito} anos, distinguidos em quatro
categorias:

I. Associados fundadores: os que ajudaram na fundacgao da associacdo

ll. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e
doagoes; :

Ill. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios
aicancgados pela entidade;

IV. Associados contribuintes: os que contribuem mensalmente

V. Os nativos da llha de Maré, os que possuem a certificacdo de
quilombolas, negros, pessoas que se declaram como quilombolas, filhos
de nativos, casados com nativos, podem afiliar-se a instituicdo tendo os -
mesmos direitos como integrante das comunidades,

Paragrafo Gnico — Por descontentamento e depredagdo do patriménio
podera ser expulso da comunidade por decisdo da assembileia geral.

lii DOS DIREITOS BOS ASSOCIADOS

Sao direitos somente dos associados quites com suas obrigagées
sociais:

l. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il. Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste
estatuto;

'O REGISTRO/AVERBAGAC
. COMPETENTE FOI EFETUADO
UVROA ) € i
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lll. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria e do
Conselho Fiscal;

IV-DA A A CIA

A admissdo dos associados a organizagdo se dara independente de
classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca religiosa, e para
seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo, e
submete-la a aprovacdo da Diretéria Executiva, que observard os
seguintes critérios:

. Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito
anos, autoriza¢do dos pais ou responsaveis;

ll. Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacido na
Entidade e fora dela, os principios nele definidos;

ili. Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada;

IV. Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢des associativas.

V - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO o

E direito o associado demitir-se quando julgar necessario, protocolando
junto Secretaria da Associagdo seu pedido de demissao.

Vi - DA EXCLUSAQO DO ASSQCIADO
e} REG\S?RO/’AVER%AC?\C

. Exclus3o do associado se dara nas seguintes questoes: COMPETENTE FOI EFETU;\SS
sosoNde =t""1g

L o4
I. Grave violacdo do Estatuto LVkO:R Gu 0GOS

il. Difamar a Associacdo, seus membros, associados ou objetos;
lll. Atividades que contrariem decisdes de Assembléias;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;

Vl. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contﬁbuigées
associativas;

Vil. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido
mediante o pagamento de seu debito junto a tesouraria da Associagio.

Paragrafo - dnico & perda da qualidade de associado serad determinada
pela Diretéria Executiva, cabendo sempre recursos a Assembléia Geral.
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As assembieias Gerais decidirdao por quérum estabelecido no estatuto, e
tera as seguintes prerrogativas:

I. Destituir os administradores;

) REGISTROJAVERBACHE
S REGH

GISTE TUADC
il. Reformudar o Estatuto; 2OMPETENTE FOI EFETV
SOBON /4
o LWROD EM-
ill. Eleger os administradores;
Vil = DA PETE A T

1. Deliberar sobre a previsao orcamentaria e a prestacao de contas;
Il. Decidir em uitima instancia;

Iil. Decidir e zelar pelas terras que possuem certificacbes, facilitar as
certificagdes das comunidades que ndo possuem se for vontade de seus
moradores.

IV. Gerenciar, ocupar espacos nao utilizados para construir espacgos,
pracas se assim for necessario para o desenvolvimento social;

-

V. Tem autonomia de decidir, defender os direitos e interesses dos
quilombolas da liha de Maré e das comunidades vizinhas e aqueles que
dela necessite.

VI. Cuidar do patrimoénio histérico, cultural da llha de Maré;

Vii. Criar secretarias, conselhos, sedes, centros, espacos, empresas,
a - ~ -‘

cooperativas, programas ¢ projetos fazer intercambio com as esferas

politica nacional e internacional;

IX - DQ DIREIT VOCACA

Assembleia Geral se reunird quando convocada pelo presidente, pelo
conselho fiscal, ou um quinto dos associados, que subscreverdo e
especificardo os motivos da convocacgéo:

Paragrafo - Ginico dos 6rgédos administrativo da instituicdo:
I. Diretoria Executiva;
li. Conselho Fiscal;

X - DA DIRETORIA

A Diretoria Executiva da Associacdo, sera formada de 03 componentes 01
(um) Presidente, 01 (um) Secretario, 01 (um) Tesoureiro, 03 (Trés)
conselho fiscal reunir-se & ordinariamente a cada més e
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extraordinariamente quando houver convocacao de seus membros, nos

termos da lei:

§iy
sviit

Xi - COMPETE A DIRETORIA

I. Dirigic. a ONG de acordo com o presente estatuto, administrar
patriménio social, promovendo o bem geral da entidade e dos
associados;

ll.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisdes
assembiéia Geral;

lil Proteger as comunidades tradicionais e aplicar as leis de prote¢do aos
remanescentes quilombolas, seus territorios, sendo eles pescadores e
pescadoras profissionais da agricultura familiar ou individual,
trabalhadores rurais, podendo representa-los nos 6érgaos competentes e
emitir declarages se for necessario;

ll. Promover e incentivar a criagdo de comissdes com a funcgio de
desenvolver cursos profissionalizantes, atividades culturais, satde,
educacao, infraestrutura, meio ambiente, cooperativas, centros esporte.e-
lazer, emprego e renda apoio ao primeiro emprego, programa Jovem
Aprendiz;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;

Paragrafo unico: As terras quilombolas e sua area maritima ficam na
jurisdicdo administrativa da instituicdo, podendo a diretoria criar
estratégia de organizagdo no transporte aquatico, zelar pelos manguezais,
e terras pesqueiras se assim for de interesses e necessidade das
comunidades tradicionais; T W——
COMPETENTE FOI EFE\'UAD(_ b
V. Elaborar o orgamento anual; SOBON® ~ADC
UYROA Ey | oS q

VL. Apresentar a Assembléia Geral na reunido anual o relatério de sua
gestdo prestar contas referentes ao exercicio anterior;

Vil. Admitir e demitir associados;

VIil. Criar programas e projetos, executar o projeto Politicas Restaurativas
como uma reparacdo social dos povos tradicionais, firmar o
protagonismo, garantir o acesso ao emprego dentro da regido e
desenvolvimento local:

Paragrafo primeiro — As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por
maioria dos votos, com participagio garantida da maioria simples dos
seus membros, cabendo ao presidente em caso de empate o voto de
minerva;

e

ree——e—e e —_—— ——
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Paragrafo segundo - a diretoria podera doar as comunidades bens

adquiridos pela instituigdo, a fim de promover a arte, cultura, e o
desenvolvimento social e sustentavel;

Paragrafo terceiro - Construir estratégia para o crescimento econdémico
da regiao, construir conseihos, espaco culturais;

Paragrafo terceiro - Apoiar projetos, participar, acompanhar o calendério
festivo da regido, patrocinar e encaminhar;

Xii - COMPETE AO PRESIDENTE

I. Representar a ONG ativa e passivamente, perante os 6rgdos Publico,
Judicial e extrajudicial, inclusive em Juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir advogados para o fim que julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
lil. Convocar Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

V. Juntamente com o tesoureiro ou sem abrir, movimentar, endossa
pagar, assinar cheques, recibos, emitir declaracbes de terra, reconhecer ~
perante aos orgédos publicos familiaridade e pertencimento dos individuos
as raizes e fundamentos dos povos tradicionais, quilombos, encerrar
contas bancérias individuais ou conjunta;

V. Organizar um relatério contendo balango do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando- o é Assembiléia Geral
Ordinaria;

Vi. Contratar funcionarios, auxiliares, profissionais especializados, Jovem
Aprendiz, fixados seus vencimentos, podendo licencia-los, suspende-ios
ou demiti-los;

VIi. Libera uso do solo quilombola para construcao de utilidade piblica

Xill - T RET

I. Redigir e manter transcricdo em dia das atas das Assembléias Gerais e
das reunides da Diretoria;

il. Redigir a correspondéncia da Associacdo;

O REGISIRO/AVERBAL
il. Manter e ter sob guarda o arquivo da Associagéo; ot

Wik0:A_ex 06/0S
IV Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

Paragrafo Unico - Competente ao Secretario - Auxiliar e substituir o
presidente em suas faltas e impedimentos;

- &



1* Registro de 1.
Documentos de Salvaw... . .

Substituta

Xiv- T REIR! Oficis

I. Manter em contas bancarias, juntamente com o presidente, os valores
da Associacéo, podendo aplica-lo, ouvida a diretoria;

ll. Assinar com o presidente, os cheques;

5’ REGISTRO/AVERBAGAD
ill. Efetuar pagamento autorizado e recebimentos; COMPETENTE FOI tmux\gg
SOBON —
gos . - LVROA M 06 QS
IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade; R

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e balango anual;

VL. Fazer anualmente a relacao dos bens da Associagdo, apresentando-a
quando solicitadd em Assembléia Geral;

XV - DO CONSELHO FISCAL

Conselho fiscal, que serd composto por trés membros, e tera as
seguintes contribuicdes:

l. Examinar os livros de escrituragcado da Associacao;

-

Il Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiro e contabil,
submetendo- os a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

il. Requisitar ac tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo
comprobatéria das operagdes econémicas financeiras realizadas pela
associagao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Gnico — O conselho Fiscal reunia-se 4 anualmente na (segunda
quinzena de janeiro,) em sua maioria absoluta, em carater ordinario e
Extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
Associacdo, pela maioria simples dos membros ou pela maioria dos
membros do préprio Conselho Fiscal;

XVi- DO MANDATO

As eleigbes para a Diretoria Executiva e conselho Fiscal realizar-se -
conjuntamente de 04 ( quatro) em 04 ( quatro ) anos por chapa completa
de candidatos apresentada & Assembléia Geral, podendo seus membros
ser reeleitos:

XVit - C C AS VAN ECIAl

=
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As eleicbes para a Diretéria Executiva e o Conselho Fiscal serédo
convocadas por edital fixado na sede, com antecedéncia minima de 60 (
sessenta) dias do término dos seus mandatos. Nos primeiros 15 { quinze)
dias deverdo ser registradas na secretaria as chapas concorrentes. Pode
ser eleito a qualquer cargo, todo associado contribuinte pessoa fisica
maior de 118 anos (dezoito) anos, quite com as obrigagdes sociais, e com
peio menos 03 (trés) meses de Associacdo, comprovados através da
Secretaria da Associagao.

XViil - DA PERDA DO MANDATO

Perdera o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem
em: '

B

I. Malversacéo ou dilapidacéo do Patriménio Social; O REGISTRO/AVERBAGAC
powuﬂmox EFETUADC
il. Grave violagido deste Estatuto; Sﬁigz e

ili. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em
03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, sem a expressa comunicacgio
a secretaria da Associac¢éao;

-

IV. Aceitacédo de cargo ou funcgdo incompativel com o exercicio do cargo
da Associacado, Conduta duvidosa;

Paragrafo Gnico - A perda do mandato serd declarada pela Diretoria
Executiva e homologada pela Assembléia Geral convocada somente para
este fim, no termos da Lei, onde serd assegurado o amplo direto de
defesa;

XiX - DA RENUNCIA

Em caso de renfincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou
Conselho Fiscal o cargo sera preenchido pelos associados em dias com
as suas obrigacoes:

Paragrafo Primeiro - o pedido de rentncia se darad por escrito, devendo
seguir protocolado na secretaria da associacdo, gue o submetera dentro
do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a deliberacio da Assembléia
Geral, pode ser substituido por outro membro se for deCldldO em
assembleia, ndo sera necessario novo registro.

Paragrafo segundo~ ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal gqualquer dos sécios podera convocar a Assembléia Geral que
elegerd uma comissao eleitoral de 5 (cinco) membros, que administrara a
entidade, fara realizar novas eleigGes no prazo de 30 {irinta) dias. Os
membros eleitos nestas condigbes complementarfo ¢ mandato dos
renunciantes.

=
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A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, ndo receberdo nenhum tipo de
renumeracdo de qualquer espécie ou natureza pelas suas atividades
exercidas como parte da Diretoria da Ong.

Paragrafo unico: A diretoria pode contratar profissionais para ocupar
cargos em projetos desenvolvidos pela instituicao, assinar carteira emitir
declaragbes, integrar ao programa Jovem Aprendiz, podendo participar
como diretor em projetos, buscar através dos o6rgdos publicos e
fundagdes emissao de certiddes de terras se assim reconhega e prove
que fazem parte da linhagem dos remanescentes de quilombo;

XXI - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os membros nido respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagdes sociais da associagéo.

XXii - DO PATRIMONIO

s s . - P Py . . o REG!STRO,’AVER&,’:\CA(?
O patriménio da Associacao sera constituido e mantido: COMPETENTE FOI EFETUADG
SOBON® ~4pC . -,
1. Das contribuicdes dos associados contribuintes; We0R eM 06/05ke A

Il. Das doagbes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis
rendas;

Ill. Dos aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depdsitos.

1
IV. As doacdes feitas pela entidade as comunidades nao sera reconhecida
como patriménio, provando utilizagéo para fins benéficos da comunidade,
pracas, espagos culturais, sedes entre outros.

Paragrafo Gnico — Caso ocorra discordancia, ma administragdo dos bens
doados podera os fundadores da instituicdo adotar providéncias cabiveis
para resolucdo do problema.

XXill - DA REFORMA ESTATUTARIA

O Presente Estatuto podera ser reformado no tocante & administracado, no
todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacao da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim, composta de Associados
contribuintes quites com suas obrigagdes sociais, nos termos da Lei.

XXIV - DA DISSOLUCAO

A associacdo podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberacéo da
Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, composta de
associados quites com suas obrigagbes sociais, néo podendo ela

=
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deliberar sem voto concorde de dois tercos dos presenteg,'ié’ié §HB§@W&%
aos seguintes requisitos:

I. Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

li. Em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com um tergos dos
associados;

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugdo social da Associagao,
liguidado o passivo, os bens remanescentes, serdc destinados a
comunidade correspondente ou a outra entidade assistencial congénere,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante
nesta capital de\!idamente registrada nos 6rgaos Puablicos;

o b o
XXV - DO EXERCICIO SOCIAL 308 0N 2 oabsko/q

O exercicio fiscal terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstracbes financeiras da Associacdo, de .
conformidade com as disposicoes legais.

-

XXVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Associacdo nao distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a qualquer
titulo, para dirigentes, associados ou mantedores, sob nenhuma forma ou
pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no
territorio nacional.

\

XXVii - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, da Assembléia Geral. g

MM

Presidente

A0, 04 b

Secretario
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DIRETORIA _EXECUTIVA fciTSubstituta

Presidente — Luciete Neves dos Santos, brasileira, solteira, assistente social,
pescadora artesanal, nascida em 04/07/1986, residente domiciliando na Rua da
Caja, n? 30, llha de Maré/ Praia Grande , CEP: 42500-734, portadora do RG: n°
1199241539 expedida pela SSP/BA CPF: 03568281589

] 7%&@11;\): (foses ol SonTo

‘Tesoureiro — Eliomar Neves dos Santos, brasileiro, soiteiro, porteiro, musico,
nascido em 04/07/1985, residente e domiciliando na Rua da Caja n® 50 E, em liha de
Maré Praia Grande, CEP:42500-734,portador do RG n® 1141568241, expedida pela
SSP/BA, CPF: n°® 03381493507

_@mﬁn Z&,f% A g’)/\«/é\

Secretaria — Lucinete Paixao Neves dos Santos, brasileira, soiteira, pescadora,
nascida em 17/04/1992, residente e domiciliando na Rua da Caja n° 01, llha de Maré,
Praia Grande, CEP: 420500-734,portador do RG: n°01407931350, expedida pela

SSP/BA, CPF n° 85764764521

AOvermils Yoixowe M des Somlrs .
CONSELHO FISCAL

Josmar das Neves Santos- brasileiro, solteiro, pedreiro, nascido em 09/09/1987,
residente e domiciliando na Rua da Caja n°® 51 E ltha de Maré, Praia Grande, CEP:
42500-734, portador do RG n° 1292845139, expedida pela SSP/BA, CEP n°

04599895539.5@’°77’10/\ do» panies Lomﬁo.

Renato das Neves Paulo-brasileiro, solteiro, eletricista, estudante, nascido em
20/10/1986, residente e domiciliando na Rua do Beco, n° 05, Itha de Maré, Praia
Grande, CEP: 42500-718 portador do RG n° 1141266822, expedida pela SSP/BA,
CPF n° 83899332504.

Rimod0 Do Minwbs Toauls

Gongcalo José dos Santos-brasileiro, casado, pescador, nascido em 03/02/1959,
residente e domiciliando na Rua da Caja, n° 01, itha de Maré Praia Grande,
CEP:42500-734, portador do RG n°-0235539449, expedida SSP/BA CPF n°

23697113554, ?&m\%’o Ao W ABr g AR

&MWW&&&K Bueindl axsm. abivo de c.cle

(Presidente) { Secretaria)
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